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LEI N° 1019/2014, DE 20 DE MAIO DE 2014.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DO
MUNICIPIO DE GRANJA/CE PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GRANIJA.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE
LEl. ‘

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. Ficam estabelecidas nos termos desta Lei Municipal em cumprimento ao disposto no Art.
165, § 22 da Constituicdo Federal, Lei Complementar N2. 101, de 04 de maio de 2000 e a LOM, as
diretrizes orgamentdrias para o exercicio financeiro de 2014, compreendendo:

I. as prioridades e metas da administragdo publica Municipal;
Ii. a estrutura e organiza¢ao dos orgamentos;

ll. os recursos correspondentes as dotagdes orcamentdrias destinadas ao Poder Legislativo,
compreendidas os créditos adicionais;

IV. as diretrizes gerais para a elaboracdo e a execugdo dos orcamentos do Municipio e suas
alteragdes;
V. as disposi¢des sobre receitas publicas municipais e alteracdes na legislacdo tributéria;

VI. as disposi¢Ges relativas as despesas do municipio com pessoal, encargos sociais e precatérios
trabalhistas;

Vil. as disposigoes sobre a divida publica municipal,

VIil. as metas e dos riscos fiscais; e

IX. as disposicdes finais. /
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CAPITULO |

PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22. As prioridades e metas definidas no PROJETO DE LEI MUNICIPAL DO PLANO PLURIANUAL
2014-2017, serdo observadas quando da elaboragdo e execug¢do do Orgamento Municipal, visando:

|. APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA — através do reaparelhamento, modernizagdo e
melhoria das atividades meio da administracdo publica municipal, fortalecendo a estrutura
administrativa através da melhoria nos seguintes aspectos:

a) Recursos Humanos — valorizagdo e treinamento dos servidores publicos municipais;

M
AN
b) Contas Plblicas — planejamento, controle, publicidade e equilibrio nas Contas Publicas
municipais;
¢) Recursos Materiais e Logisticos — planejamento e racionalizagdo dos processos

administrativos e cantrole no consumo de materiais de expediente.

ll. MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAOQ - através da elevacdo dos padrdes de vida
da populacdo, que envolve as atividades fim da administragdo publica:

a) Elevacdo dos padrdes educacionais, com énfase para o ensino fundamental; .

b) Garantia do acesso aos programas basicos de salide e saneamento bdsico;

O

c¢) Garantia de inclusdo social do Municipio através das dreas de assisténcia social, seguranga
publica, cultura, lazer e direitos da cidadania.

lil. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E FOMENTO AO TRABALHO — Mediante o fortalecimento e
desenvolvimento das potencialidades comerciais, industriais, agropecuarias e de servigos no
Municipio, com vistas a geragdo de emprego e renda.

CAPITULO Il

/]

[ ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS
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Art. 32. O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de 2014 deve assegurar os
principios da justica, incluida a tributaria, de controle social e de transparéncia na elaboracio e
execu¢do do orgamento, observando o seguinte:

. o principio da justica social implica assegurar, na elaboracdo e na execugdo do orgamento, projetos
e atividades que possam reduzir as desigualdades entre individuos e regides do Municipio, bem
como combater a exclusdo social;

Il. o principio de controle social implica assegurar a todos os cidad3os a participacdo na elaboragdo e
no acompanhamento dos orgamentos; e

It. o principio da transparéncia implica, além da observacio do principio constitucional da
publicidade, a utilizagdo de meios disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as
informacdes relativas ao or¢amento.

Art. 42. Os or¢amentos fiscal e da seguridade social compreender3o a programacdo dos Poderes do
Municipio, seus fundos, 6rgdos, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico,
bem como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em que o
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dela
recebam recursos da fazenda municipal.

Art. 52. Para efeitos desta lei, entende-se por:
I. DIRETRIZ: conjunto de principios que orienta a execug¢do do Programa de Governo;

Il. PROGRAMA: o instrumento de organizagdo da atuagdo governamental visando a realizacdo dos
objetivos pretendidos, sendo definidos por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Ifl. ATIVIDADE: um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagBes que se realizam de maneira continua e permanente
resultando em um produto necessario a manutengdo da acio de governo;

IV. PROJETO: um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operag¢@es limitadas no tempo, das quais resultam um produto que
concorre para expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental;

V. OPERACAQ ESPECIAL: despesas que ndo contribuem para a manutencdo das a¢des de governo das
quais ndo resulta um periodo e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens e servicos;

Vi. MODALIDADE DE APLICACAO: a especificacdo da forma de aplicagdo dos recursos or¢amentarios;

VIl. ORGAO: a divisjo setorial da Administragcdo Municipal conforme estrutura organizacional; e
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VIll. UNIDADE ORCAMENTARIA: 0 menor nivel de classificacdo institucional, agrupada conforme os
6rgdos orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificacdo institucional.

§ 1. Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades e projetos, especificados os respectivos valores, bem como as unidades orcamentérias
responsaveis pela realizagdo da acdo.

§ 22. As atividades e projetos poderdo ser desdobrados em subtitulos, unicamente para especificar

sua localizagdo fisica integral ou parcial, ndo podendo haver alteracdo das respectivas finalidades
para o respectivo titulo.

§ 32. Cada atividade e projeto identificara a fungdo e a subfuncdo as quais se vinculam.

§ 42. As categorias de programacio de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei
orcamentdria por programas, atividades ou projetos e respectivos subtitulos.

CAPITULO Ili

OS RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTACOES ORCAMENTARIAS DESTINADAS AO PODER
LEGISLATIVO, COMPREENDIDOS OS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 62. Para fins do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo Municipal encaminhard ao Poder
Executivo até 30 (trinta) dias do prazo previsto no § 58, Art. 42, da Constituicdo Estadual, sua
respectiva proposta orcamentdria, para fins de consolidagdo do projeto de lei orcamentéria anual
observadas as disposicBes desta lei.

Art. 72. O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesa em 2014, para efeito de
elaboragdo de sua respectiva proposta orgamentdria, a aplicagdo do percentual definido pelo Art. 29-
A da Constitui¢do da Republica, alterado pela Emenda Constitucional n2 58/2009, que sera calculado
sobre a receita tributaria e de transferéncias do Municipio, auferidos em 2013, acrescidos dos
valores relativos aos inativos e pensionistas, se for o caso.

§ 19 Para efeitos do cdlculo a que se refere o caput deste Artigo, considerar-se-d a receita
efetivamente arrecadada até o ultimo més anterior ao do encerramento do prazo para a entrega da
proposta orgamentaria no Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadagdo ate o final do exercicio.
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§ 29. Ao término do exercicio serd levantada a receita efetivamente arrecadada para fins de repasse

ao legislativo, ficando estabelecidas as seguintes alternativas em relacdo a base de calculo utilizada
para elaborag¢do do orgamento:

. caso efetivamente realizada situa-se em patamares inferiores aos previstos, o Legislativo indicard

as dotag¢Bes a serem contigenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos ad|C|ona|s no poder
Executivo;

Il. caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares superiores aos previstos, o Poder
Executivo abrira crédito adicional suplementar para reforco das dotacdes do Poder Legislativo,
visando garantir o repasse minimo em percentual de 7% (sete por cento) sobre as receitas tributdrias
e transferéncias decorrentes de impostos, realizadas no exercicio de 2013.

Art. 89. Para os efeitos do Art. 168 da Constituicdo da Republica os recursos correspondentes as
dotag¢bes orgamentarias da Camara Municipal, inclusive os oriundos de créditos adicionais, serdo
entregues até o dia 20 de cada més, observados os limites anuais sobre a receita tributaria e de
transferéncias de que trata o Art. 29-A da Constituicdo da Republica, alterado pela Emenda
Constitucional n® 58/2009, efetivamente arrecadada no exercicio de 2013, ou, sendo esse valor
superior ao orgamento do Legislativo, o limite de seus créditos orcamentarios.

Art. 92. O repasse financeiro relativo aos créditos orcamentdrios e adicionais sera feito diretamente
em conta bancaria da Cdmara Municipal.

Art. 10. A execugdo orcamentaria do legislativo serd independente, mas bimestralmente se
consolidard a execu¢do orgamentdria do executivo para elaboracdo do Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentdria — RREO, conforme Lei Complementar n2 101/2000.

PARAGRAFO UNICO — O Poder Legislativo Municipal remetera ao Setor Central de Contabilidade do

Poder Executivo, até 20 (vinte) dias apds o encerramento de cada bimestre, os seguintes
documentos:

a) balancete financeiro;

b) demonstrativo da receita; e

c) demonstrativo da despesa empenhada, liquidada e paga.
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CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E A EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E
SUAS ALTERACOES

SECAO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11. A elaboragdo da proposta orcamentéria do Municipio obedecera as seguintes diretrizes
gerais, sem prejuizos das normas financeiras estabelecidas pela legislacdo federal:

l. 0o montante das despesas ndo deverd ser superior ao das receitas;

Il os dispéndios como o servigo da divida publica, de pessoal e encargos, e manutencdo de
atividades, terdo prioridade sobre as a¢des de expansao;

lll. Os projetos em fase de execugiio terdo prioridade sobre os novos projetos, bem como emendas
remanescentes dos vereadores aprovados no exercicio anterior, exceto quando os projetos novos
forem exigidos por circunstancias imprevistas;

V. o Municipio aplicard nos termos do Art. 212 da Constituicdo Federal, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) de suas receitas resultantes de impostos, compreendidas as provenientes de
transferéncias,‘na manutencdo e desenvolvimento de ensino, assegurando prioridade ao
atendimento das necessidades do ensino fundamental;

V. 0 Municipio cumprira o principio constitucional de que trata a Emenda n® 29/2000, de investir 15%
(quinze por cento) na manutencdo das agoes e servicos de salde:

VI. os valores destinados as fundacdes, aos fundos e as autarquias e demais entidades de
Administragdo, contemplados com recurso de or¢amentos publicos municipal, serdo repassados de
forma duodécimo, observando-se que destinagdo de recursos para agdes que visem a protecao da
crianga e de adolescente seja de absoluta prioridade nos termos do Art. 40, Paragrafo Unico, alineas
“c” e”d” dalein® 8.069 de 13 de julho e 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

VIl. a autorizacdo de que trata o Art. 79, inciso |, da Lei Federal ne 4.320/64 para o exercicio

financeiro de 2014, serd correspondente ao montante da receita anual prevista na proposta
orgamentaria.

PARAGRAFO UNICO - Na sistemética de elaboragdo do orcamento 2014 a previsdo de receitas e
fixacdo de despesa sera a pregos de julho de 2013, ja com a perspectiva de elevacio monetaria até 1°

de janeiro de 2014, tomado como base variagdo percentual da receita efetivada entre 1° de agosto e
31 de dezembro de 2012.
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Art. 12. O Orgamento anual abrangera os Poderes Executivo, Legislativo, Orgdos e Entidades da
Administracdo Direta e Indireta, respeitando prioritariamente as emendas aprovados e n3o
atendidas dos vereadores, em caso de existéncia, correspondentes do exercicio anterior,
considerando a dotagdo orcamentdria suficiente para sua execucdo, e sempre que possivel, as
indicac¢8es oriundas da participagdo popular; usando como pardmetro o critério regionalizado para
aplicagdo das receitas previstas para o investimento em cada ano.

Art. 13. Os orgamentos fiscais e da seguridade discriminardo a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, entendida como tal o subtitulo
previsto no § 22 do Art. 19, com suas respectivas dotag¢des, especificando a esfera orcamentaria, a
modalidade de aplicacdo e a fonte de recursos;

Art. 14. Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programacio dos Poderes do

Municipio, seus fundos, érgdos, autarquias, inclusive especiais, e fundacdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal.

Art. 15. O projeto de lei or¢amentaria que o Poder Executivo encaminhara a Cdmara Municipal e a
respectiva lei serd constituida de:

|. texto da lei;

Il. quadros orgamentarios consolidados e detalhados por unidades or¢camentdrias;

li. anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade socijal, discriminando a receita e a despesa na forma
definida na Lei Federal n? 4.320/64.

PARAGRAFO UNICO - Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso Il deste Artigo, incluindo os

complementos referenciados no Art. 22, inciso 1ll, da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964, sdo os
seguintes:

l. evolugdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas e seu
desdobramento em fontes, discriminagdo cada imposto e contribuicdo de que tratam os Art.s. 156,
157, 158 e 159 da Constituicdo Federal;

Il. evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas e grupos de
despesa;

HI. resumo das receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

IV. resumo das despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por
categoria econdmica e origem dos recursos;
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V. receita e despesa dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo
categorias econdmicas, conforme o Anexo | da Lei n? 4.320, de 1964;

VI. receitas dos orcamentos fiscal e da Beguridade social de acordo com a classificacdo constante do
Anexo Hll da Lei n? 4.320, de 1964, identificado a fonte de recurso correspondente a cada natureza de
receita e o orcamento a que pertencem,;

VIl. despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo Poder
e 6rgdo, por fontes de recursos e grupos de despesa:

Vill. despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo a
funcdo, subfuncdo, programa, e grupo de despesa;

IX. recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos orgamentos fiscal e da seguridade
social, por 6rgdo;

X. resumo das fontes de financiamento e da despesa do orcamento de investimento, segundo érgao,
funcdo, subfungdo e programa;

Xt fontes de recursos por grupos de despesas; e

XIl. despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social segundo os programas de governo, com o0s
seus objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados, detalhado por atividades e projetos,
e unidades orcamentdérias executoras.

Art. 16. Cada projeto constard somente de uma esfera or¢gamentaria e de um programa.

Art. 17. As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo observar o mesmo
codigo, independente da unidade executora.

Art. 18. S30 d6rgdos municipais definidos na estrutura organizacional do Municipio, e que serdo
levados em considerac3o para efeitos de atendimento do Sistema de Informagdes Municipais - SIM:

I. PODER LEGISLATIVO
a) UNIDADE DE ACAO LEGISLATIVA:

- Orgdo 01: CAmara Municipal de Granja

Il. PODER EXECUTIVO:

a) UNIDADE EXECUTIVA DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR:
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Orgao 02:
Org3o 03:
Orgdo 04:

Melbor para zodasJ '
Gabinete do Prefeito

Procuradoria Geral do Municipio
Controladoria Geral do Municipio

b) UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ATIVADADE — MEIO:

- Orgdo 05:
- Org3o 06:

Secretaria de Administracdo
Secretaria de Financgas

c) UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ATIVIDADE — FIM:

- Orgio07:
- Org3o 08:
- Orgdo09:
- Orgio 10:
- Orgio11:
- Orgdo 12:
- Orgio 13:
- Orgdo 14:

Secretaria de Infraestrutura;

Secretaria de Meio Ambiente;

Secretaria de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer;
Secretaria de Seguranga Publica e Defesa da Cidadania;
Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Pesca;
Secretaria de Educagao;

Secretaria de Saude; e

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social.

Art. 19. S30 UNIDADES ORCAMENTARIAS DOS ORGAOS MUNICIPAIS para efeitos de planejamento

governamental, e que também serdo levadas em consideragdo para efeitos de atendimento do
Sistema de Informagdes Municipais - SIMi:

r

Orgdo Unidade Orgamentaria
01 — Camara Municipal de Granja 01 — Camara Municipat de Granja
02— Gabineté do Prefeito 01 — Gabinete do Prefeito
03 — Procuradoria Geral do Municipio 01 — Procuradoria Geral do Municipio
04 — Controladoria Geral do Municipio 01 — Controladoria Geral do Municipio
05 - Se'c'retaria:de Administracao 01 - Secretaria de Administra¢do
06 — Secretaria de Finangas 01 —Secretaria de Financas
T
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07 — Secretaria de Infraestrutura

01 - Secretaria de Infraestrutura

02 - Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

08 —Secretaria de Meio Ambiente

01 — Secretaria de Meio Ambiente

09 —Secretaria de Cultura, Turismo, Desporto e

Lazer

01 —Secretaria de Cultura, Turismo, Desporto e

Lazer

10 — Secretaria de Seguranca Publica e Defesa

da Cidadania

01 —Secretaria de Seguranca Publica e Defésa

da Cidadania

11 - Secretaria de Desenvolvimento Agrério e

Pesca

01 - Secretaria de Desenvolvimento Agrario e

Pesca

12 - Secretaria de Educacdo

01 —Secretaria de Educacdo Bésicaﬂ
02 — Fundo Municipal de Educacgdo

03 — Fundo de Desenv. da Educac¢do Basica —
FUNDEB

13 —Secretaria de Sadde

01 —'Secretaria de Salde

02 - Fundo Municipal de Saude

14 — Secretaria do Trabalho e Desenv. Social

Adolescente

01 - Secretaria do Trabalho e Desenv. Social
02 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

03 - Fundo Municipal da Crianca e do

Art. 20. Sdo UNIDADES GESTORAS em plena atividade:

l. CAMARA MUNICIPAL DE GRANIJA;

Il PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA (Fundo Geral);

iil. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO/FUNDEB;

IV. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;

V. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; E

V1. SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE.
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Art. 21. Por iniciativa exclusiva do Poder Executivo, podera haver através de legislacdo especifica a
extingdo ou a criagdo de Orgdos, Fundos Especiais e Entidades da Administragdo Direta e Indireta, ou
ainda sua indexagdo ao Fundo Administrativo Geral.

Art. 22. As receitas e as despesas dos Fundos serdo estimadas e programadas de acordo com suas
proprias receitas e dotacdes previstas no orcamento municipal, garantindo percentuais minimos das
receitas correntes ndo vinculadas previstas em Lei, para sua manutenc¢do e funcionamento.

Art. 23. As eventuais modificagdes e alteracdes da estrutura da Administragdo Direta e Indireta,
realizada até a aprovacio do orcamento, serdo consideradas quando a elaboracdo do mesmo.

Art. 24. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execuc¢do da Lei Orgamentdria para 2014 deverio
ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada um
dessas etapas, bem como levar a conta a obtencdo dos resultados fiscais previstos na Lei
Complementar n2 101/2000, visando ao equilibrio or¢camentario-financeiro.

PARAGRAFO UNICO - Para atender ao Art. 82 da Lei Complementar ne 101/200, o Poder Executivo
elaborara e publicard, até trinta dias apés a publicacdo da lei orcamentaria, a programacdo financeira
€ o cronograma mensal de desembolso, observando, em relacdo as despesas constantes no mesmo,
a abrangéncia necessaria a obtenc¢do das metas fiscais.

SECAO I
DAS TRANSFERENCIAS AS PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS

Art. 25. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender necessidades de pessoas fisicas,
através dos programas instituidos de assisténcia social, saude, agricultura, desporto, turismo e
educagdo, desde que aprovado pela Cimara Municipal, a qual poderd delegar poderes de
acompanhamentos ao respectivo conselho municipal.

Art. 26. A transferéncia de recursos publicos para pessoas juridicas, além das condic8es fiscais
previstas no Art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal, quando for o caso, deverd ser autorizada por
lei especifica e, ainda, atender a uma das seguintes condi¢les:

l. @ necessidade deve ser momentanea e recair sobre entidade cuja auséncia de atuacdo do poder

publico possa justificar a sua extingdo com repercussdo social grave no Municipio, ou ainda,
representar prejuizo para o municipio.

Il. Incentivo fiscal para a instalacdo e manuteng¢do de empresas industriais, comerciais e de Servigos
nos termos do que dispuser a legislagdo municipal.

)
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SECAO il
DAS TRANSFERENCIAS AS ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Art. 27. O municipio podera conceder ajuda financeira, até o limite fixado de 2% (dois por cento) das
receitas correntes, a entidades privadas sem fins lucrativos, voltados a educagdo, educacio especial,
saude, assisténcia e promogdo social, cultura e ao esporte, respeitados ou pareceres prévios dos
respectivos Conselhos Municipais, desde gue constem no orgamento aprovado pela Camara

Municipal de Vereadores ou venham a ser beneficiadas através de lei especifica durante a execucio
do orcamento.

PARAGRAFO UNICO - As transferéncias de recursos do Municipio, consignadas na Lei or¢amentaria
Anual, para as instituicdes, a qualquer titulo, inclusive auxilios financeiros e contribuicdes, serdo
realizadas exclusivamente mediante convenio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, na
forma da legislacdo vigente, ressalvadas aquelas decorrentes de recursos originarios da reparticdo de
receitas previstas em legislacdo especifica, as reparticbes de receitas tributarias, as operagdes de
créditos para atender a estado de calamidade publica legalmente conhecido por ato do Poder
Executivo, e dependerdo da comprovacao por parte da unidade beneficiada, no ato da assinatura do
instrumento original, desde que n3o esteja inadimplente com:

. o fisco da unido, inclusive com as contribuicBes de que tratam os Arts. 195 e 239 da Constituicdo.

ll. a contribui¢Bes para o fundo de garantia por tempo de servico;

ll. a prestacdo de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da administra¢do publica
municipal, através de convénios, acordos e ajuste, subvengdes, auxilios e similares; e

IV. fazenda municipal.

Art. 28. No Orgamento do Municipio aprovado pela Cadmara de Vereadores os auxilios contemplados
a conta contribuicSes correntes em favor de entidades filantropicas, serdo repassadas mensalmente

pela Administracdo Direta, ou dos Fundos Municipais correspondentes, dispensados da autorizagdo
Legislativa.

PARAGRAFO UNICO - Nio podera ser concedida ajuda financeira a entidades que por prazo de 45

(quarenta e cinco) dias apés o recebimento dos recursos estejam em débito com a prestacdo de
contas.

(b
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SECAO IV
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL
Art. 29. O orcamento fiscal estimard as receitas efetivas e potenciais de recolhimento e fixara as
despesas dos poderes Legislativo e Executivo, bem como as de seus orgdos, autarquias, fundacdes e
fundos municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas do Governo Municipal, respeitados
os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da exclusividade.
Art. 30. Na estimativa da receita e na fixag3o da despesa do orgamento fiscal serdo considerados:
|. os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;
ll. 0 aumento ou a diminuigdo dos servicos prestados e a tendéncia do exercicio; e
Hl. as alteragBes tributdrias, conforme disposicdes constantes nesta lei.
SECAO V

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 31. O orcamento da seguridade Social compreendera as dotag¢Bes destinadas a atender as acdes
de saude, previdéncia e assisténcia social, e contara, dentre outros, como o0s recursos provenientes:

. das receitas diretamente arrecadadas pelas entidades que integram exclusivamente os orcamentos
de que trata esta secdo;

Il. de transferéncias de contribuicdo do municipio;
I. de transferéncias constitucionais; e
IV. de transferéncias de convénios.
CAPITULO V

DISPOSICOES SOBRE A RECEITA PUBLICA MUNICIPAL
E ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

SECAO |
DA PREVISAO E DA ARRECADACAO

Art. 32. A Unidade Gestora Prefeitura Municipal (FUNDO GERAL), serd centralizadora das receitas
decorrentes de impostos, compreendidas as provenientes de transferéncias constitucionais, e

/7
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poderd transferir recursos financeiros do Tesouro Municipal para todos os Orgios, Fundos Especiais
e Entidades da Administraco Direta e Indireta, ficando dejd delegada aos gestores municipais a

competéncia de efetuarem retencdes nas fontes de tributos municipais por ocasido da realizagdo de
pagamentos a credores.

PARAGRAFO UNICO - Constituem Receitas do Municipio, aquelas provenientes de:
I. Tributos de sua competéncia:
ll. Atividades Econdmicas que por conveniéncia possa vir executar;

HI. Transferéncia por forga de mandamento constitucional ou de convénio firmado com entidades
governamentais e privadas, nacionais ou internacionais;

IV. Empréstimos tomados para antecipacdo de receitas de servicos mantidos pela Administracio
Municipal; e

V. Receitas Diversas.

Art. 33. A Administragdo do Municipio despendera esforcos no sentido de diminuir o volume da
divida ativa inscrita, de natureza tributaria e n3o tributaria.

Art. 34. As receitas abrangerdo a receita tributdria, a receita patrimonial, as diversas receitas
admitidas em lei e as parcelas transferidas pela Unido e pelo estado, nos termos da Constituicdo

Federal, e de acordo com a classificagdo definida pela Portaria Interministerial n? 163, de 4 de maio
de 2001.

PARAGRAFO UNICO - As receitas previstas para o exercicio de 2014 serfo calculadas acrescidas de
indice inflaciondrio previsto nos ultimos doze meses, mais a tendéncia e comportamerito da
arrecada¢do municipal més a més e a expectativa de crescimento vegetativo, além da média
ponderada dos ultimos trés exercicios financeiros, conforme demonstrativo estatistico de previsdo
de receitas e anexo, que € a parte integrante desta lei.

Art. 35. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria anual poderdo ser considerados os
efeitos de alteracdo na legislagdo tributaria promovidas pelos Governos Federal e Estadual, ou por
projeto de lei municipal que vier a ser aprovado.

Art. 36. Na previsdo da receita orcamentaria, serdo observados:

[. as normas técnicas e legais;

Il. os efeitos das alteragGes na legistacdo;

Il as variagBes de indices de preco; e

IV. o crescimento econémico do Pais.
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Art. 37. O Poder Executivo Municipal enviard ao Poder Legislativo Municipal, com no minimo trinta
dias de antecedéncia do prazo final para encaminhamento da proposta orcamentaria, as estimativas
das receitas para o exercicio de 2014, incluindo-se a corrente liquida e as respectivas memdrias de
calculo, conforme disposto no paragrafo 32, Art. 12, da Lei complementar ne 101/2000.
SECAO I
DAS ALTERAGOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 38. O Poder Executivo promovera estudos visando a introduzir as seguintes modificacdes na
legislagdo tributdria do Municipio:

I atualizar o Cadastro Imobiliario e Fiscal do Municipio, dotando-o de informacdes que assegurem a
justica fiscal nos langamentos e cobrancas dos impostos municipais;

ll. rever os critérios de cobranga das taxas para adequa-las ao custo real dos servicos que
constituem respectivos fatos geradores.

Ill. ajustar a legislagdo tributaria vigente aos novos ditames impostos pela constitui¢do Federal e pela
Lei Organica do Municipio;

IV. adequar a tributacdo em funcdo das caracteristicas proprias do Municipio e em razdo das
alteragdes que vém sendo processadas no contexto da economia nacional;

V. dar continuidade ao processo de modernizagdo e simplificacdo do sistema tributério municipal; e
VI. atingir as metas dos resultados fiscais previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 39. Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as modificagbes da legislacdo
tributaria do Municipio, cabendo a administracdo o seguinte:

|. a atualiza¢do dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;
Il. @ expansdo do numero de contribuintes; e
Hll. a atualizagdo do cadastro imobiliario fiscal.

Art. 40. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos na Divida, cujos para a cobranga sejam
superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdao em lei e remessa da
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relagdo dos mesmos a Camara Municipal ndo se constituindo como renuncia de receita para efeito
do disposto no paragrafo 32 do Art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

SECAO lli
DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 41. Caso haja a necessidade de concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria do qual decorra renuncia de receita, esta deverd ser demonstrada juntamente com a
estimativa do impacto orcamentario-financeiro para o ano 2014 e dos dois exercicios seguintes:

§ 12. As situagBes previstas no caput deste Artigo para a concessdo de renuncia de receita deverdo
atender a uma das seguintes condicGes:

I. demonstragdo pelo Poder Executivo Municipal que a renuncia foi considerada na estimativa da

receita da lei orcamentdria anual, e de que ndo afetarad as metas de resultados fiscais previstos pelo
municipio;

[l. estar acompanhada de medidas de compensagdo no ano de 2014 e nos dois seguintes, por meio
de aumento de receita, proveniente de elevagdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo,
majoracdo ou criagdo de tributos e contribuigdes.

§ 22. A renuncia de receita prevista no paragrafo anterior compreende a anistia, remiss3o, subsidio,
crédito presumido, concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificacdo

de base de calculo que implique a reducdo de tributos ou contribuicBes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 42. As despesas com pessoal ativo e inativo da Administracdo Direta e Indireta do Poderes
Executivo e Legislativo, ndo ultrapassardo a 60%(sessenta por cento) do valor das receitas correntes
liquidas, limitado em 6% (seis por cento) o gasto com pessoal ativo e inativo do Poder Legislativo de

conformidade com o disposto no Art. 20, ill, “a”, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio
de 2000.
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§ 1°. No limite estabelecido neste Artigo, incluem-se as despesas com remuneracdo de pessoal,
proventos de aposentadoria e pensdes, anistia de faltas de servidores por motivos de paralisactes

coletivas de trabalho, obrigag8es patronais e remuneragdo do prefeito, do vice-prefeito e dos
vereadores.

Melhar para todos

§ 2°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo além dos indices
inflaciondrios, a criagdo de cargos ou alteracdo de estruturas de carreiras, bem como a admiss3o de
pessoal, a qualquer titulo, pelos érgdos e entidades de administracio direta e indireta s poderdo ser
feitas se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesas até o

final do exercicio, obedecendo ao limite fixado no “caput” deste Artigo, verificada dentre outras, a
seguintes condig¢Bes:

. existirem cargos e empregos publicos com vagas e preencher; e
ll. se houver vacancia no decorrer do exercicio.

Art. 43. Na fixacdo das despesas com pessoal o Municipio levard em conta a possivel realizagcdo de
concurso publico para atendimento da caréncia de pessoal, ficando concedida nesta Lej prévia

autorizagdo para referido processo de selegdo e contratacdo de novos servidores publicos
municipais.

Art. 44. Para fins de atendimento ao disposto no Art. 169, § 19, inciso I, da Constituicdo, ficam
autorizados as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos,
empregos e funcdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratacGes de
pessoal a qualquer titulo, com estrito respeito ao Artigo anterior.

Art. 45. A realizacdo de servico extraordinario, se a despesa com pessoal houver atingido o limite
prudencial previsto na Lei Complementar n2 101/2000, somente poderd ocorrer quando destinado
ao atendimento do relevante interesse publico que sejam situacBes emergenciais de risco ou de
prejuizo para a sociedade.

Art. 46. O disposto no § 12 do Art. 18 da Lei Complementar n® 101, de 2000, aplica-se exclusivamente

para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou
validade dos contratos.

PARAGRAFO UNICO - N3o se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos, para

efeitos do caput deste Artigo, os contratos de terceirizagdo relativos a execuc¢do indireta de
atividades que, simultaneamente:

l. sejam acessorios, instrumentos ou complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do drgdo ou entidade;

| P
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Il. ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal
do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em contrério, ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinto, total ou parcialmente.

Art. 47. Ainclusdo de recursos na lei orcamentéria do exercicio proximo futuro, para o pagamento de
precatdrios, tendo em vista o disposto no Art. 78 do ADCT, sera realizada de acordo com os seguintes
critérios:

l. nos precatdrios ndo-alimenticios, os créditos individualizados, cujo valor seja superior & RS
5.000,00 (cinco mil reais) serdo objeto de parcelamento em dez parcelas iguais, mensais e sucessivas;

ll. os precatdrios origindrios de desapropriacio de imdvel residencial do credor, desde que
comprovadamente Unico & época da imiss3o na posse, cujos valores ultrapassem o limite disposto no
inciso anterior, serdo divididos em dez parcelas, iguais, mensais e sucessivas;

lll. os juros legais, a taxa de seis por cento ao ano, serdo acrescidos aos precatdrios objeto de
parcelamento.

CAPITULO Vil

DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 48. A lei orcamentdria Anual para o exercicio de 2014 podera dispor sobre contratacio de
Operagbes de Créditos para atendimento a despesa de capital, observando o limite de
endividamento apurado até o segundo més imediatamente anterior a assinatura do contrato,
conforme exigéncias constantes nos Arts. 30, 31 e 32 da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 49. A contratacdo de operacdes de Créditos dependera de autorizagdo legislativa em lei
especifica, consoante Art. 32 da Lei de responsabilidade Fiscal.

Art. 50. Ultrapassado o limite de endividamento definido no Art. 40 desta lei, enquanto perdurar o
excesso, o Poder Executivo obteré resultado primario necessdrio através da limitacdo de empenho e
movimentagdo financeira nas dotagdes restringidas nesta lei.

Art. 51. E vedada a realizagdo de operagBes de créditos que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos adicionais suplementares ou especiais com
finalidade especifica.

l CAPITULO Vil
DAS METAS E DOS RISCOS FISCAIS
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Art. 52. As metas e riscos fiscais definidos na Lei Complementar 101/2000 serdo demonstrados nos
anexos desta Lei Municipal.

Art. 53. As metas fiscais compreendendo os Resultados, Divida, Patriménio, Rentncia de Receita e
Despesa Obrigatdria nos termos da Lei Complementar 101/2000, §§ 1°e 2° incisos Ill e V do Art. 49,
consolidando todos os Poderes e Orgdos municipais.

Art. 54. Os valores constantes do Anexo de Metas e Prioridades, devem ser vistos como indicativos e,
para tanto, ficam admitidas variaces de forma a adequar a trajetdria que as determine até o envio
do projeto de lei orcamentéria de 2014 ao Legislativo Municipal.

'CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 55. A elaboracdo do projeto do orcamento e sua respectiva execucdo dever3o ser realizadas de
modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade as informac@es relativas a cada uma dessas etapas.
PARAGRAFO UNICO - Serdo divulgados na internet pelo Poder Executivo:

l. as estimativas das receitas de que trata o Art. 12, § 3¢, da Lei Complementar n2 101, de 2000;

Il. a lei orcamentaria, inclusive em versio simplificada, seus anexos, a programac3o constante do
detalhamento das agdes e as informacdes complementares;

lll. as contas publicas em geral, conforme legislacdo especifica.

Art. 56. O Poder Executivo Municipal, usando da faculdade que lhe atribui a Lei Complementar n®
101/2000, publicard no prazo de trinta dias apos o encerramento da cada bimestre e quadrimestre,
os relatorios resumidos de execucdo orgamentdria e relatdrios de gest3o fiscal, respectivamente.

Art. 57. As prioridades e os objetivos dos projetos e atividades para o exercicio financeiro de 2014
serdo aqueles contidos no PROJETO DE LEI MUNICIPAL DO PLANO PLURIANUAL 2014-2017.

Art. 58. O Poder Executivo firmard convénios com outras esferas do governo, entidades particulares

ou publicas, visando o desenvolvimento do programa do Governo Municipal, notadamente os que
versarem sobre recursos a fundo perdidos.

Art. 59. Nos termos do Inciso Hl do Art. 5° da Lei Complementar n2 101/2000, o Orgame'nto da
administragdo Direta e Indireta, seus Fundos, Orgdos e Entidades constituira RESERVA DE
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CONTINGENCIA de até 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida estimada, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 60. S3o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas que viabilizem a
execucdo de despesas sem comprovacdo de suficiente disponibilidade de dota¢do orcamentaria.

PARAGRAFO UNICO - A contabilidade registrara todos os atos e os fatos relativos a gestio
orcamentdria e financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias
derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 61. O Poder Executivo podera contribuir, através da aquisicdo direta de bens e servigos, cessio
de pessoal ou repasse de recursos financeiros, para o custeio de despesas de competéncia de outros
entes da Federacdo, mediante a celebragdo de convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme
determina o Art. 62 da Lej Complementar n? 101/2000.

Art. 62. O Poder Executivo podera celebrar convénios com entidades assistenciais, educacionais, de

saude, culturais, seguranca ou outras, desde que ndo possuam finalidade lucrativa e que sejam
idéneas, mediante autorizacio em lei especifica.

Art. 63. Serdo consideradas legais, as despesas com multas, juros e outros acréscimos decorrentes de
eventual atraso no pagamento de compromissos por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de
priorizagdo do pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e
execucdo dos projetos da administracio municipal.

Art. 64. Caber3d aos setores de planejamento, administracdo e finangas do Municipio, o
acompanhamento e a coordenagio da elaboragdo dos orcamentos de que trata a presente Lei.

Art. 65. As Emendas a Lei do Orgamento, depois de aprovadas em segunda votacdo, serdo
encaminhadas aos setores de que trata caput deste Artigo, para processamento e envio dos
relatdrios respectivos ao Legislativo, para propiciar a preparacdo da redac3o final.

Art. 66. Além de obedecer as demais normas de contabilidade publica, a escrituracdo das contas
publicas observard as seguintes:

l. a disponibilidade de caixa constard de registro préprio, de modo que os recursos vinculados a
o6rgdo, fundo ou despesa obrigatéria fiquem identificados e escriturados de forma individualizada;

ll. a despesa e a assuncdo de compromisso serdo registradas segundo o regime de competéncia,
apurando-se, em carater complementar, o resultado dos fluxos financeiros pelo regime de caixa;

lll. as demonstracdes contabeis compreenderdo, isolada e conjuntamente, as transagdes e operacdes
de cada orgdo, fundo ou entidade da administragdo direta autarquica e fundamental, inclusive

empresa estatal dependente;
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IV. as receitas e as despesas previdencidrias serdo apresentadas em demonstrativos financeiros e
orgamentarios especificos;

V. as operagdes de crédito, as inscrigdes em Restos a Pagar e as demais formas de financiamento ou

assungdo de compromissos junto a terceiros, dever3o ser escrituradas de modo a evidenciar o

montante e a varia¢do da divida publica no periodo, detalhando, pelo menos, a natureza e o tipo de
credor;

VI. a demonstracdo das variagOes patrimoniais dara destaque a origem e ao destino dos recursos
provenientes da alienagdo de ativos;

Art. 67. A Fazenda Municipal mantera registro atualizado dos inadimplentes os quais sdo impedidos

de licitar ou contratar com o Municipio, sendo vedado o encontro de contas no ato do pagamento a
qualquer credor.

Art. 68. Para efeito na base de cdlculo das transferéncias de recursos que o Municipio esteja
obrigado a efetuar, excluem-se as receitas com destinacdo especifica provenientes de convénios,
ajustes ou acordos e demais disposi¢Oes da Lei Complementar n2. 101/00, de 04.05.2000 (LRF), para
a obtencdo da receita geral! liquida.

Art. 69. A partir do 102 dia do inicio do exercicio de 2014, o Municipio podera contratar operac¢des de
créditos internas por antecipa¢do da receita, destinadas a atender a insuficiéncia de caixa, a qual
deverd ser quitada, com juros e outros encargos incidentes, até o dia dez de dezembro do exercicio a
que se refere a presente lei, observadas as disposicdes da Lei Complementar 101/00,

Art. 70. A prestagdo de contas anual do Municipio incluird relatério de sua execucdo na forma e
detalhamento apresentado na Lei Orcamentdria anual.

Art. 71. Os projetos de lei de créditos adicionais especiais, a qualquer tempo serdo solicitados ao
Poder Legislativo, ressalvado o disposto no Art. 167, § 39, da Constituicdo Federal. X
PARAGRAFO UNICO — Os créditos adicionais especiais abertos nos Ultimos quatro meses do exercicio

terdo vigéncia automdtica no exercicio seguinte, desde que decretada sua validade até o
encerramento do ultimo expediente do exercicio.

Art. 72. S3o vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de orcamento, programacdo
financeira e contabilidade, que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovagdo e insuficiéncia
de disponibilidade de dotagdo orcamentéria.

Art. 73. O Poder Executivo publicard, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis da data de
publicacdo da lei orcamentaria anual, os quadros de detalhamento da despesa, por érgdo e unidade
orgamentdria integrantes do orgamento fiscal e da seguridade social, a categoria econdmica, o grupo
de despesa e a modalidade de aplicacdo por elemento de despesa:

7l
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§ 1°. E vedado aos responsdveis pelas contas de gestdo, empenhar despesas acima das
disponibilidades financeiras mensais do respectivo 6rgdo, liberadas conforme a programacio
financeira e o cronograma de desembolso, cumprindo atender, rigorosamente, a ordem cronologica
dos pagamentos segundo a liquidagdo da despesa, e, restituir & Fazenda Municipal os saldos

financeiros por acaso existentes, até o ato do encerramento do expediente do dia 31 (trinta e um) de
dezembro do exercicio de trata a presente lei.

§ 22. O pagamento da despesa publica serd efetuado pelo seu valor bruto, devendo o responsdvel
por ele, descontar na fonte e recolher a Fazenda Municipal dentro do exercicio financeiro e, em
moeda corrente do Pais, as receitas dele geradas, utilizando para o competente recolhimento o

Documento de Arrecadagao Municipal — DAM, o qual somente terd validade quando autenticado
pelo agente publico ou bancério autorizado.

Art. 74. O Sistema de Contabilidade emitird relatérios sintéticos e analiticos das contas de gest3o.

§ 12. Os relatorios de que trata o caput deste Artigo conterdo a execucdo mensal dos orgamentos
fiscal e da seguridade social, classificada segundo:

[. grupo de receita;

[l. grupo de despesa;

lIt. fonte;

V. érgdo;

V. unidade or¢camentaria;

VI. funcdo;

VIi. programa;

VHI. subprograma; e

IX. detalhamento por elemento da natureza da despesa.

§ 29 Integrara o conjunto de relatdrios, a movimentagdo da execucdo orcamentdria, financeira e
patrimonial, discriminado para cada um dos niveis referidos no parédgrafo anterior:

l. o valor constante da Lei Orcamentaria Anual;
Il. o valor inicial da Lei Orgamentaria Anual e os créditos adicionais aprovados;

{li. valor previsto da receita;

™
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IV. valor arrecadado da receita;

V. valor empenhado no més;

VI. 0 valor empenhado até o més;

Vil. o valor pago no més;

VIII. o valor pago até o més;

IX. o valor anulado;

X. o controle das contas bancarias;

XI. a contabilidade sintética pelo método das partidas dobradas;
Xlil. a contabilidade analitica por conta; e

Xlil, a movimentag¢ao patrimonial.

§ 32 O relatdrio de execugdo orgamentaria ndo conterd duplicidade, eliminando-se os valores
correspondentes as transferéncias intragovernamentais.

§ 42, O relatdrio discriminard as despesas com o pessoal e encargos sociais, de modo a evidenciar os

quantitativos despendidos com os vencimentos de vantagens, encargos com pensionistas e inativos e
encargos sociais.

§ 52. Além da parte relativa a despesa, o relatério de que trata o caput deste Artigo contera
demonstrativo de execugdo da receita, de acordo com a classificagdo constante do anexo Il da Lei n2.
4.320/64, incluindo o valor estimado e o arrecadado no més, e acumulado no exercicio, bem como
informacdes sobre eventuais reestimativas. '

Art. 75. O setor competente, apds a publicagdo da Lei Orgamentdria Anual, divulgard, para efeito das
contas de gestdo, os fundos e entidades que integrardo os orcamentos conforme definicdo no Art.
20 desta Lei Municipal, o seguinte:

l. fontes de recursos para atender aos programas de trabalho;
I1. quadros demonstrativos da especificacdo dos programas de trabalho;
Ill. quadros demonstrativos da natureza de despesa, detalhada no minimo por elemento;

IV. quadro dos valores das cotas trimestrais; e
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V. quadro do cronograma de desembolso financeiro.

§ 1°. A Fazenda Municipal, durante a execucdo orcamentdria, apresentard as gestdes administrativas,
até 52 (quinto) dia util de cada més vincendo, o minimo de recurso financeiro disponivel para o

atendimento das respectivas despesas, de acordo com a programacdo financeira e o cronograma de
desembolso.

§ 2°. O cronograma de desembolso serd mensalmente reavaliado com base na efetiva arrecadacio,
considerando as alteragBes orcamentdrias decorrentes de abertura de créditos adicionais e outras
conveniéncias administrativas devidamente justificadas.

§ 3°. Observado o cumprimento dos percentuais constitucionais estabelecidos e sem prejuizo das
obrigac¢des relativas a divida publica consolidada, o Poder Executivo podera manter como depdsito
financeiro contingencial, o equivalente até 20% (vinte por cento) da arrecadacdo, destinado a
aplicacdo de contrapartidas de convénios e na execucdo de objetivos estratégicos previstos na Lei

Orcamentaria, considerado ainda, os seguintes provisionamentos legais para o atendimento das
seguintes obrigacdes:

[. sentengas judiciais;

tl. cobrir financeiramente a Reserva de Contingéncia;

ll. os riscos fiscais;

IV. os dispéndios com férias de servidores;

V. os dispéndios com o décimo terceiro salério de servidores; e,

VI. oscilagdo da arrecadacdo a menor.

Art. 76. Para fins do disposto no paragrafo 39, do Art. 15, da Lei Complementar n2 101/2000 (LRF),
considera-se como despesas irrelevantes, os valores limites estabelecidos no inciso | e I, do Art. 24,
da Lei n2. 8.666/93 e suas altera¢Bes posteriores.

Art. 77. O Poder Executivo e Legislativo utilizardo o sistema eletrdnico de processamento de dados
em meio magnético rigido e/ou flexivel para escrituracdo e apresentacdo de matéria contabil relativa
a execugdo orgamentdria, financeira, patrimonial e fiscal, inclusive para fazer prova junto aos orgdos
de fiscalizagdo com relagdo a sua obrigagdo mensal e/ou anual de prestar contas, procedendo as
movimentagbes contdbeis, registros dos seus controles internos e o reforco orcamentario as
dotagBes até seu respectivo montante, inclusive na consolidagdo geral das contas do exercicio.

§ 12. O Poder Executivo informatizard em modo multiusuério os sistemas computadorizados dos
controles internos, disponibilizando-o &s contas de gestBes, e sua publicagdo e transparéncia das

o
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contas publicas com énfase para a grande rede de computadores — a Internet — em sitio préprio ou
de 6rgdo do sistema de controle externo Federal e/ou Estadual.

§ 2°. As contas dos Poderes Executivo e Legislativo serdo consolidadas em 31 de dezembro do
exercicio a que se refere a presente lei, exceto se ocorridas as seguintes hipdteses:

l. se a despesa da Camara Municipal for maior que os valores dos duodécimos transferidos;

ll. se os impostos gerados nas fontes provenientes dos pagamentos efetuados pela Camara Municipal
ndo houver sido recolhidos a Fazenda Publica, até 31 de dezembro; e

HI. se as obrigacBes da Camara Municipal com a seguridade social, compreendendo as patronais e a
receita extra-orgamentaria, provenientes dos descontos dos servidores, ndo houver sido recolhidas a
conta estabelecida no § 1°, do Art. 43 da Lei de Responsabilidade Fiscal, até 31 de dezembro;

§ 3°. Os saldos e prestagdes de contas dos adiantamentos a servidores 45 (quarenta e cinco) dias
antes do encerramento do exercicio serdo apresentados a Fazenda Publica até 20 de dezembro do
exercicio a que se refere a presente lei, sob pena dos responsaveis serem inscritos na conta Diversos
Responsaveis, sem prejuizo das cominagdes legais previstas em lei e regulamentos.

§ 4°. Os responsaveis pelas contas de gestdes, até o dia 15 do més subseqiiente e a cada bimestre do
exercicio, apresentardo a Fazenda Municipal, balancetes mensais e relatdrios da gestdo orcamentaria
e fiscal, respectivamente, para efeito de consolidacdo das contas gerais em cumprimento das
disposicdes estabelecidas na Lei de Responsabilidade Fiscal das contas de governo.

Art. 78. A Administragdo Municipal — Poderes Executivo e Legislativo, nos termos da Lei
Complementar n2 131 de 27.05.2009, disponibilizard em tempo real informacdes pormenorizadas
sobre as suas execugdes or¢amentaria e financeira.

Art. 79. Para o inteiro cumprimento das disposicfes desta lei, a chefe do Poder Executivo fica
autorizado a proceder ao bloqueio de saldos de dotagbes orcamentdarias e de contas bancarias dos
orgdos da sua estrutura administrativa, quando verificado o excesso de gastos ou por conveniéncias
administrativas devidamente justificadas, assim como poderd alterar a liberagdo de recursos
anteriormente planejada, sem prejuizo do cumprimento das obrigacdes constitucionais.

PARAGRAFO UNICO - E estabelecido o limite cem por cento da previsdo da receita para abertura de
créditos adicionais suplementares, desde que haja fundos suficientes para suporta-la, podendo ser
utilizados os fundos previstos no § 3° do Art. 9° desta lei e a anula¢do de quaisquer modalidades de
créditos, observadas as demais normas estabelecidas nesta lei.

Art. 80. A proposta orgamentaria somente comportard emendas modificativas, inclusive para a
insercdo de novas atividades ou novos projetos orcamentarios.
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Art. 81. Ficam expressamente vedadas ao projeto de lej orcamentaria a apresentag¢do de emendas

-que:

l. reduzam o montante da receita prevista e da despesa fixada;
Il suprimam artigos, incisos e paragrafos do texto original do projeto de lei; e

lll. excluam atividades Ou projetos da proposta orcamentdria pelo projeto de lej original.

Art. 82. Se o projeto de lej orcamentaria ndo for encaminhado para san¢do do Chefe do Poder
Executivo até Gltimo dia do corrente exercicio, serd 0 mesmo sancionado e promulgado “ipsi litere” 3
proposta orgcamentaria original, sendo a Programacdo dela constante executada somente apds
publicagdo de tal lej municipal no Didrio Oficial do Estado, sob pena de nulidade do ato praticado

despesas:

I. reducdo de gastos com combustiveis para a frota de veiculos;

Il. racionalizacdo dos gastos com didrias e viagens;

[ eliminag‘éo de possiveis vantagens concedidas 3 servidores;

IV. redugdo de investimentos programados (aquisicdo de equipamento e maquinas em geral);
V. contingenciamento das dotagbes para material de consumo e outros servicos das diversas
atividades;

V. eliminacdo com despesas com horas extras;

VIl. obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas; e

VIII. exoneracdo de servidores Ocupantes de cargos comissionados.
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§ 22. Na limitac3o de empenho observar-se-3 3 restricdo menos onerosa, em obediéncia ao principio
da razoabilidade.

Art. 84. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.

Paco da Prefeitura Municipal de Granja/Ce, aos 20 dias do més de maio de 2014,
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ROMEU ALDIGUERI DE ARRUDA COELHO
PREFEITO MUNICIPAL
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KELTON JOSEBEVILA QUA LINHARES

OAB/CE 28.950-B
PROCURADOR ADMINISTRATIVO
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